Transforme
le monde

ool U gl

s Mille manieres
de faire
g carriere

Guide des emplois
| dessecteurs énergies,
procedes et chimie

o [ > BRSNS
, S
» | \

]
% COEFFISCIENCE




Une production de

CoeffiScience
Gestion de projet et rédaction
Septembre éditeur

Conception visuelle et infographie
Caroline Desmeules, CDesign
Casacom, agence de relations publiques
Révision linguistique

Mélanie Raymond, Eruditio
Photographies (pages 37, 38, 39)
Emilien Breuer

Partenaires
4
Québec Septembre

Ce guide utilise l'orthographe traditionnelle et Iécriture inclusive.

Le salaire horaire indiqué dans chaque page métier a été calculé a partir dune
semaine de travail de 40 heures, en convertissant certaines données annuelles
pour uniformiser la présentation.

© CoeffiScience, 2025
Tous droits réserves

Toute reproduction d’un extrait quelconque de ce document par quelgue procé-
dé que ce soit, notamment par photocopie, est strictement interdite a moins
d'avoir obtenu au préalable 'autorisation écrite de I'éditeur.

978-2-89471-657-1

978-2-89471-964-0 (PDF)

Imprimé au Québec

L ]
Q’: COEFFISCIENCE



4 INTRODUCTION

LA CHIMIE,
LASCIENCE QUI
EST PARTOUT!

LES PROCEDESET
LES TECHNIQUES DE
TRANSFORMATION

LES ENERGIES,
LA FORCE CACHEE
DE LA MATIERE

1 ETLES
METIERS
DANS TOUT CA?

1 4 ELECTROMECANICIEN.NE

1 OPERATEURTRICE
DE PRODUCTION

1

2

Table des
matieres

TECHNICIEN.NE
DEPROCEDES
INDUSTRIELS

TECHNICIEN.NE
EN GENIE INDUSTRIEL/
MANUFACTURIER

22 TECHNICIEN.NE DE

2

2

LABORATOIRE

TECHNICIEN.NE EN
AUTOMATISATION,
CONTROLEET
ROBOTIQUE

SPECIALISTEEN
SANTE, SECURITEET
ENVIRONNEMENT

2 8 CHIMISTE

3
3

INGENIEUR.E
MECANIQUE

INGENIEUR.E
DES PROCEDES

3 4 TEMOIGNAGES
PLACE AUX
37 FEMMES!

4 DES ROBOTS
AU SERVICE
DUPERSONNEL
D’USINE?

42 QUAND CHIMIE
ETECOLOGIE
VONT DE PAIR!

45 CONCLUSION

4 LISTEDE
REFERENCES

4 QUIEST DERRIERE
CE GUIDE?

Mille maniéres de faire carriére

3



INTRODUCTION

Tu as surement déja entendu les questions:

« Tu veux faire quoi
apres le secondaire?»

et « Tu veux faire quoi dans la vie?».

Peut-é&tre te les poses-tu toi-méme! Et, soyons francs, il se peut
trés bien que tu nen aies aucune idée! Ce guide a été mis sur
pied pour te faire découvrir les emplois des secteurs énergies,
procedeés et chimie. Dit comme c¢a, ¢ca peut paraitre sérieux...
mais attention: c'est un secteur en feu (dans le bon sens du
terme)! Innovant, plein d’action, en mode écolo et surtout, rempli
de possibilités pour ton avenir.

Bien s0r, tu vas découvrir des metiers
surprenants avec des parcours variés, et ce,
peuimporte le niveau détudes que tu vises et
les options de mathématiques et de sciences
que tu as choisies durant ton parcours au

secondaire. On parle ici de carriéres
d’avenir avec des salaires
drolement alléchants!
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Mais ce guide, ce n'est pas juste une liste de métiers. Tu trouveras
également des informations sur la transition verte, qui est au coeur
des préoccupations des entreprises du secteur. Notre planéte
a besoin quon prenne soin delle, et l'industrie des énergies, des
procédés et de la chimie en est trés consciente. Chaque jour, des
décisions sont prises pour obtenir un produit final plus écologique,
mais aussi pour rendre son processus de production en entier
plus respectueux de l'environnement. Nous t'en donnerons des
exemples concrets un peu plus loin.

Tu as en téte l'image d’'une usine sale et dangereuse? Oublie ¢ca
tout de suite! Notre segment sur l'innovation te prouvera non
seulement gu'il sagit d'un mythe, mais aussi que les entreprises
d'aujourd’hui sont plutot hyper technologiques! Le numérique et la
robotisationy ont fait leur place, ce quirend les chaines de produc-
tion plus performantes et sécuritaires.

Et si tu te dis: «Ouais, mais moi, je suis une fille, ce n'est pas pour
moi ces affaires-la»... détrompe-toi! En fait, 30 % des gens qui
travaillent dans ces secteurs sont des femmes, et ce chiffre
grimpe chague année. Tu vas dailleurs lire les témoignages inspi-
rants de Joanie et Marie-Eve, deux pros quiont trouvé leur place et
quiadorent ce quelles font.

Et ce ne sont dailleurs pas les seules personnes qui témoigneront
dans ce guide. Nous avons posé des questions a des personnes
qui travaillent sur le plancher quotidiennement, et tu retrouveras
leurs impressions dans les prochaines pages, a travers diverses
citations sur des sujets qui te concernent directement.

Alors, as-tu envie de plonger?

Ouvre grand les yeux, sois curieux.se,
et laisse-toi surprendre!

30%

desgenquLf,
bossent dans
ces secteurs
sont des.
femmes:

Tu pourrais bien
trouver ce quite

fait vibrer.Etla
prochaine fois qu’on
te demandera «Tu
veux faire quoi plus
tard?», tu sauras quoi
répondre!

Mille maniéres de faire carriére
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La chimie,

la science qui est partout!

Tu penses que la chimie se limite a des expériences faites en labo-
ratoire? Détrompe-toi! Cette science est partout dans ton quotidien.
Dans ton shampooing, dans le sel que tu mets sur tes frites, dans la
batterie de ton téléphone et méme dans les LEGO avec lesquels tu
jouais quandtu étais enfant;lafabricationde tous ces produits repose

sur l'industrie chimique.

Enreéalité,lachimie, cestlascience quiétudieles
diverses formes de la matiére. Elle se concentre
notamment sur les atomes, les molécules et les
ions. Elle cherche a comprendre comment ces
éléments interagissent entre eux et la facon
dontils se transforment. Et comme les atomes
sont partout (méme dans ton corps!), ¢a signi-

"*a la chimie est elle
aussi omnipresente
dans tavie.
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Le réle principal de lindustrie chimique, cest
de transformer des matiéres premiéres en
articles finis. Les produits ainsi créés servent
a améliorer notre qualité de vie de fagon
globale. Tu veux des exemples? Les procédés
chimiques garantissent l'efficacité et la sécuri-
té des produits cosmeétiques qui te permettent
d'avoir une bonne hygiéne personnelle. Si les
murs de ton école sont solides, clest grace aux
processus chimiques qui assurent la durabilité
des matériaux de construction. Les réactions
chimiques permettent non seulement la créa-
tion des divers tissus qui te permettent de te
vétir chaque jour, mais elles rendent méme ton
manteau de pluie résistant a leau.




A

.
g

Et quand tu te décides a enfin faire le
ménage de ta chambre, c’est grace aux
formulations chimiques que tu peux
utiliser des produits de nettoyage qui

éliminent efficacement les §aletés.

En somme, ceuvrer dans lindustrie chimique,
cest pas mal plus concret que tu le penses! Les
personnes qui travaillent dans ce domaine ne se
limitent pas a brasser des éprouvettes tout en
consultant le tableau périodique. Elles contribuent
chaque jour a produire des biens qui assurent
notre confort et notre santé. Finalement, sache
qu’il n’y a pas que les chimistes qui travaillent
en chimie. Un paquet de métiers sont rattachés a
ce domaine, et notre objectif avec ce guide est de
ten faire découvrir une partie.

/f 4

.
)

David MacMillan affirmait ceci :
«Si vous regardez autour de
vous, tout est le résultat d’'une
réaction chimique». Comme
on lui a attribué le prix Nobel
de chimie en 2021, parions qu’il

connait son sujet et qu’on peut
le croire sur parole. B
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Les procedes

et les techniques de transformation

Quand tu lis les mots procédé industriel, ca peut te sembler assez
flou comme concept. Mais on va te démontrer que cest plus facile
a comprendre que tu peux le croire! Un «procédé», cest 'ensemble
des étapes qui permettent de transformer des matiéres premiéres
en un produit utilisable par 'hnumain. Et on ajoute le terme industriel,
puisque ces transformations se font en grande quantite, souvent
dans une usine, sur une chaine de production.

Plus précisément,

dans une industrie,

les procédés
représentent 'ensemble
des méthodes et
techniques utilisées.

Ces opérations peuvent étre meécaniques,
physiques ou chimiques et, une fois qu'elles sont
déployees a grande échelle, elles permettent
de confectionner le produit désiré.

Maintenant que tu comprends mieux ce quest
un procédeé industriel, en voici des exemples
concrets:

La distillation sépare les composants d'un
mélange liquide selon leurs points débullition
respectifs. Cest grace a elle qu'on pourraisoler
les molécules d’huiles essentielles d'un agrume
ou dune fleur. Ces molécules seront ensuite
intégrées dans un parfum afin de lui donner
une odeur si agréable que tes narines vont en
redemander!

8 Transformele monde
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La filtration a pour objectif de séparer les
solides des liquides. Lorsquon produit de len-
grais, comme le chlorure de potassium, on
commence par dissoudre du minerai de sylvinite,
puis on le filtre pour enlever les impuretés solides.

Lasaponification estlaréaction chimique
qui permet de fabriguer du savon. Sion mélange
un corps gras avec une base, par exemple de
lhuile dolive avec de la soude caustique, et
qguon chauffe ensuite ce mélange, on obtient un
produit final permettant de nettoyer ta peau ou
tesvétements.

Finalement, la fermentation permet de
convertir des sucres en alcool ou en dioxyde
de carbone. Il est donc possible de produire de
I'éthanol a partir de mais ou de canne a sucre.
Cet éthanol pourra par la suite servir d'additif
danslessence pour les voitures.

En résumé, les proceédés industriels jouent un
réle central dans toutes les entreprises de fabri-
cation. Ce sont eux qui permettent de faire fonc-
tionner nos usines de maniere performante,
rentable et sécuritaire. Les procédés, cest tout
un monde de métiers a explorer — et ce guide
est ton point de départ !



Les energies,

la force cachee de la matiere

L'énergie humaine, tu connais. Tu l'utilises

touslesjours pour bouger, réfléchir, courir,
créer... et tu la renouvelles en mangeant,
en dormant, en prenant soin de toi.
Mais est-ce que les matiéres premieres
possedent aussi de I'énergie? Oui !!! Non

On s’applique
aproduire, a
transformereta
distribuer différentes
formes d’énergies B

seulement la réponse est positive, mais B T

nous exploitons I'énergie jour apres jour

pour alimenter nos vies.

L'énergie, cest la capacité de provoquer des
changements, comme faire avancer un véhicule,
chauffer une maison, utiliser un téléphone ou
cuire des burgers sur un barbecue au propane.
Lénergie des matieres peut se manifester
sous diverses formes : thermique, chimique
ou cinétique, pour ne nommer que celles-ci.
De fagon plus précise, dans le secteur énerge-
tique, on sapplique a produire, a transformer et
adistribuer différentes formes d'énergies, qui se
divisent en deux catégories principales:

1) Les énergies renouvelables

Elles se renouvellent naturellement, rapidement,
et surtout, elles respectent mieux notre planéte.
Au Québec, on les utilise de plus en plus pour
remplacer les sources polluantes. Oui,ilyalhydro-
électricité, bien connue grace a nos nombreux
barrages. Mais aujourd’hui, ce sont surtout les
nouvelles avenues qui attirent lattention :

« Lhydrogéne vert, produit a partir deau
et délectricité renouvelable, est une piste
prometteuse pour alimenter les transports
lourds sans émettre de gaz a effet de serre.

 Lesbiocarburants,comme le biodiesel et
I'éthanol, permettent de donner une seconde
vie aux matiéres organiques (plantes, résidus
agricoles, huiles usées) en les transformant
encarburant.

« Léthanolissu dumais, par exemple, est
déja utilisé pour réduire 'empreinte carbone
de nos voitures a essence. Transformer des
grains en énergie, cest possible, et cest fait
ici, au Québec!

Oui, 'énergie
est partout!

Mille maniéres de faire carriére




2) Les énergies non

renouvelables

Elles prennent des millions dannées a se
former et ne peuvent donc pas suivre notre
rythme de consommation. On parle ici
surtout de combustibles fossiles (pétrole,
charbon, gaz naturel). lls sont encore trés
présents, mais on cherche activement a en
réduire l'utilisation.

Du matin au soir, notre quotidien
est rempli d’interactions avec

I’énergie : prendre une douche avec de
l'eau chauffée au gaz naturel, monter dans
un autobus alimenté au biogaz, cuisiner sur
une cuisiniére au propane ouroulerdansune
voiture hybride partiellement alimentée a
I'éthanol. Rien de tout cela ne serait possible
sans les travailleurs et travailleuses du
secteur de I'énergie. Ce sont ces personnes
qui veillent a ce que I'hydrogéne soit bien
stocké, que les biocarburants soient

Le secteur abesoin

de nouveaux
talents allumeés
pour construire
avenir de
'energie.

produits localement, que I'électricité circule,
peu importe sa source, et que toutes ces
technologies soient sécuritaires, efficaces...
etdeplus en plus vertes.

Comme notre consommation ne cesse
d'augmenter, le secteur énergétique est en
pleine évolution. Il mise sur l'innovation, la
recherche, la transition écologique, et il a
besoin de nouveaux talents allumés pour
construire l'avenir de Iénergie.
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Et les metiers
dans tout ca?

Comme tu as pu le constater
dansles pages précédentes,
les secteurs des énergies,

des procedés et de la chimie
sont innovants et en constante
evolution. Ce sont des secteurs
clés, quiregroupent unlarge
eventail d'activités industrielles
primordiales pour notre
economie.

Il est maintenant temps de te présenter dix métiers
lies a ces secteurs. Nous les avons sélectionnés,
parmi une longue liste, pour te donner un apercu
des possibilités professionnelles variées qui
soffrent a toi. Et tu verras qu'il y en a pour tous
les golts! Peu importe le niveau d'études vise, tu
trouveras des options intéressantes. Tu seras
peut-étre méme surpris.e de constater que tu n'as
pas toujours besoin d’avoir suivi un parcours
scientifique au secondaire pour pouvoir acceder
acertains métiers. Intrigant, n'est-ce pas?

Les métiers que nous te présentons ont d'excel-
lentes perspectives d’'emploi, ce qui signifie que
la demande sur le marché du travail est grande. Tu
constateras également que les salaires rattachés
a ces métiers sont trés intéressants, un aspect
non négligeable dans le choix d’'une carriére.

Métiers de la formation
professionnelle

Tu retrouveras dans cette section deux métiers
qui exigent un dipléome d'études professionnelles
(DEP). Un DEP, cest une formation pratique qui te
prépare a exercer un métier, souvent en moins de
deux ans. Tu y apprends concretement comment
faire un travail spécialisé. Avec un DEP, tu peux
commencer a travailler dés la fin de ta formation,

ou continuer tes études si tu veux aller plus loin.

Un.e électromécanicien.ne, cest quelqu'un qui
répare et qui entretient des machines dans des
usines ou des batiments. Cette personne touche
autant a l'électricité qua la mécanique : elle peut
installer un moteur, programmer un systéme
automatisé ou réparer une panne. Cest un métier
concret, en demande, ou tu bouges, réfléchis et ne
tennuies jamais.

L’opérateurtrice de production, de son céte, fait
fonctionner cette machinerie a son plein potentiel.
Ses taches consistent a mesurer et a mélanger les
matieres premieres, a prélever des échantillons, en
plus de nettoyer les dispositifs et de sassurer de
leur réglage.

C’est fait pour toi si...

« Tuveuxapprendre en pratiquant,
pas juste en écoutant;

« Tuveuxentrer plus vite surle
marché du travail;

« Tucherches un métier utile, concret
et bien payé.

Mille maniéres de faire carriere
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Métiers de la formation
collégiale

Une formation collégiale, cest les études que
l'on suit aprés le secondaire, cest-a-dire au
cégep. lly adeux grands types de formations.

Préuniversitaire (deux ans) : Tu choisis ce type
de formation si tu veux aller a Puniversité
ensuite. Tu y approfondis tes connaissances
(sciences, arts, lettres, etc.), et tu développes
des compétences utiles pour la suite;

Technique (trois ans) : Tu choisis une technique
si tu veux apprendre un métier spécialisé
et pouvoir travailler rapidement aprés ton
diplome. Tu peux aussi continuer a l'université
situveux.

Le cégep, cest une étape importante pour
batir ton avenir, a ton rythme et selon tes ambi-
tions. Cette section présente cing métiers qui
nécessitent lobtention d’'un diplome détudes
collégiales (DEC).

Le réle dune technicien.ne des procédés
chimiques est de contréler les diverses
unités de production a partir dune salle de

commandes et de repérer rapidement les PouquOi ChOiSir Ie Céng?

anomalies et de réagir au moindre probléme. - Pour mieux te connaitre et explorer ce

Le métier de technicien.ne en génie indus- que tuaimes;
triel, quant & lui, a comme roéle principal * Pourte préparer alemploiou al'universite;
doptimiser les méthodes de travail dans une  « Pour apprendre dans un environnement

usine pour ainsi éviter les pertes de temps, stimulant, entouré d'étudiants comme toi.
dargent et dénergie. Il vise laugmentation de

la productivité et lamélioration continue.

Lemploi de technicien.ne de laboratoire se spécialise dans les expérimentations scientifiques. Ainsi,
un.e technicien.ne de laboratoire fait des tests, manipule des échantillons, prépare des solutions et compile
les données récoltées avec minutie. Pour sa part, un.e technicien.ne en automatisation, controle et
robotique se charge de la communication entre les divers instruments robotisés et connait le langage de
programmation, ce qui lui permet de configurer les équipements automatisés et de corriger les problemes
techniques. Pour conclure, le ou la spécialiste en santé et sécurité au travail veille au bien-étre physique
et psychologique des travailleurs d'usine, en ayant une connaissance approfondie des normes et des lois
arespecter, en analysant les risques et en mettant en place des programmes de prévention.

12 Transformele monde



Meétiers de la formation
universitaire

Cette derniére section te permettra de découvrir

trois métiers pour lesquels des études universi- 1

taires sont requises.

Une formation universitaire, cest la suite logique
apres le cégep (ou parfois aprés un DEP ou une

technique). Tuy choisis un domaine qui tintéresse §
vraiment et tu vas plus en profondeur dans tes 4

connaissances.

C'est une formation exigeante mais enrichissante,
qui te permet d'ouvrir beaucoup de portes pour
l'avenir, icicomme ailleurs.

Le ou la chimiste a pour mission de développer

de nouveaux produits, tout en sassurant de leur &5,
qualité. Certaines de ses taches consistent a faire =

de la recherche, a travailler en laboratoire pour
expérimenter et a rédiger des rapports. Pour ce
qui est de lingénieur.e mécanique, son role
consiste a concevoir des appareils industriels
solides et performants et danalyser la dynamique
des structures afin de créer des pieces méca-
nigues robustes. Finalement, lingénieur.e des
procédés est lexpert.e des réseaux de réacteurs
etde pompes dans lesquels la transformation de la
matiere sopere. Son travail vise a bonifier les diffé-
rentes étapes d’'une ligne de fabrication.

En conclusion, il est important de noter quavec la
technologie quine cesse dévoluer, les tachesliees
a ces dix métiers se modernisent constamment,
ce qui en fait des carriéres davenir, comportant
des défis qui sont appelés a se transformer au
fil des années. Par ailleurs, l'environnement fait
partie des préoccupations communes de tous ces
métiers, ce qui donne loccasion aux gens qui les
occupent de contribuer positivement a la santé de
notre planéte, jour aprés jour!

taire

ATuniversité,
tu apprends a:

 Analyser, aréfléchir et arésoudre
des problémes complexes;

« Travailler de fagon autonome,
souvent sur des projets concrets ou
derecherche;

« Tepréparer adescarrieresde
niveau professionnel ou a poursuivre
tes études (maitrise, doctorat).

universi

Mille maniéres de faire carriecre 13



Zoomsur le metier de...
electromecanicien.ne

L ==EEREE  Voici a quoi ressemblerait ton travail

Comme électromécanicien.ne dans lindustrie chimique, tu
jouerais un réle primordial dans le bon fonctionnement des
équipements de production dans les usines. Au coeur de l'action,
tu inspecterais la machinerie pour tassurer quelle est «au top»
de son efficacité. Une panne survient? C'est a toi quon ferait
appel pour diagnostiquer le probléme et y apporter des solutions.
Analyser, réparer, remplacer, installer; Iélectromécanicien.ne a
plus d'un tour dans son sac! Ses nombreuses connaissances
des systemes meécaniques, électriques, hydrauliques ou
pneumatiques permettent méme danticiper les bris avant que
Ceux-cine surviennent.

Les atouts et compétences a posséder

« Tonsensde lobservation;

» Tadextérité manuelle;

» Tadébrouillardise;

» Tacapacité atravailler sous pression;
» Tapreécision et tarigueur;

» Tacuriosité;

« Toncoté analytique;

» Tonesprit déquipe.

Iome requis Salaire moyen
n électromécanique au Québec:
temes automatisés 29 $delheure
ou
P en mécanique
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Excellentes perspectives demploi;

Salaire trés avantageux pour une
formation de courte durée;

Lexpérience peut permettre daccéder a des
postes de supervision;

Carriére d’avenir avec des possibilités variees
puisque les technologies évoluent sans arrét;

Métier majoritairement masculin mais
ou lesfilles ont aussileur place!

Exemples du vocabulaire
de l'électromécanicien.ne:

Moteur, transformateur, appareillage de
connexion, générateur, bobine, armature,
rotor, cablage, pompe, convoyeur...

Cateparle?

Plus d’informations
et de détails surles
programmes de

formationici:

1000manieres.ca

Savais-tu que?

« |l faut étre en bonne condition physique

pour exercer ce metier, puisque le travail
peut nécessiter de rester debout sur de
longues périodes ou de se tordre le corps
pour atteindre des endroits restreints.

L'électromécanicien.ne peut décider de
se specialiser, selon ses godts et intéréts,
mais il est avantageux de développer une
aptitude aréparer tout genre de dispositif
électrique pour pratiquer ce métier.

Plusieurs autres appellations d'emploi (p.
ex.: bobineur-réparateur/bobineuse-répa-
ratrice ou réparateur/réparatrice de trans-
formateur) peuvent étre associées ace

Mille maniéres de faire carriere
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/00om sur le metier de...

operateurtrice
de production

| Voici a quoi ressemblerait ton travail

Dans lindustrie chimigue, une variété de machines servent a mélanger,
a malaxer et a preparer divers produits. En tant quopérateuritrice de
production dans l'industrie chimique, tu es au centre de Faction, |a ou
les produits prennent vie.

Tu aurais pour mission de surveiller ces eéquipements et de les faire
fonctionner a leur plein potentiel. Plus concrétement, tu devrais mesu-
rer et mélanger les matiéres premiéres en suivant des recettes précises.
Tu assurerais aussi le réglage et le nettoyage des dispositifs. Tu pour-
rais également prélever des échantillons et controler les réactions
| chimiques selon les regles de sécurité en vigueur. Chacun de tes gestes
serait important pour que toutes les étapes de production senchainent
sans faille. Comme opérateuritrice, tu reléverais des défis concrets
et tu travaillerais avec des technologies modernes. Ton expertise, tu
la développerais dans l'action, sur le plancher, et non pas en prenant
place derriére un bureau! C’est un métier pour les gens qui aiment

bouger, comprendre et produire.

: AV = ; _i BON A SAVOIR: Le port déquipements de protection
-\ AN T R e personnelle peut étre exigé pour travailler avec certains
WS D el A N . types de produits chimiques.

iplome requis Salaire moyen

DEP en opération au Québec:
ipements de production 23,00 $del'heure

16 Transformele monde



Excellentes perspectives demploi;
Salaire trés avantageux pour une formation
de courte durée;

L'expérience peut permettre d'accéder ades
postes de supervision;

Grande variété demployeurs possibles;

Métier majoritairement masculin mais ou
les filles ont aussileur place!

Les atouts et
compétences aposséder

« Tonsensdel'observation;

« Tadextérité manuelle;

» Tadébrouillardise;

 Tacapacité atravailler sous pression;
 Taprécision et tarigueur;
 Tacuriosite;

« Toncbte analytique;

 Tonesprit déquipe.

Plus d’informations
et de détails surles
programmes de

formationici:

1000manieres.ca

Vrai ou faux 7
1. Je dois avoir suivi un parcours scientifique

au secondaire pour étre admis au DEP en
opération d'équipements de production.

2. Des certifications supplémentaires,
en plus de l'obtention du DEP, peuvent
parfois étre exigées par les employeurs.

1U31q0,p ‘@jdwaxa Jed ‘epuewap 8} yeunod ug “IvEA) 2

(juonejuaLIo, p 819148](18SUOI B} NO U0} 8ap Saidne
10}-8LLI0JU] "81BPU0JaS 3 B} Saide swwiesbold a9 e 9|q1S
-S|Wwpe 8119 awaw xnad Ny "SaousIds 8p No sanbiewgyrew
ap s1ainarued sinod ap srewel Juabixa,u 43 sa1°Xnvd) ‘L

Sources : Quebec.ca, inforoutefpt.org et Coeffiscience
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17



/oomsur le métier de...
technicien.ne de
procedes industriels

i # | & Voiciaquoiressemblerait ton travail

A titre de technicien.ne de procédés industriels, tu veillerais au
bon fonctionnement général des installations dans les usines. Un
peu comme une personne qui pilote un avion, c'est toi qui serais
aux commandes, en contrdlant les unités de production a partir
d'une salle centrale. Dans les coulisses, tu devrais effectuer une
surveillance générale pour repérer rapidement toute anomalie.
Parfois derriére le panneau de controéle, parfois sur le plancher, on
aurait besoin de toi partout afin de réagir au moindre bogue! Ton
réle consisterait aussi a effectuer des prélévements pour ensuite
analyser les échantillons récoltés, a autoriser les travaux d'entre-
tien sur la machinerie, a établir des fagons de faire pour optimiser
'ensemble des processus et a controler la qualité du produit final.

Les atouts et compétences a posséder

» Tavigilance constante;
« Tonanalyse rapide d'une situation;

» Tacapacité afaire des liens entre la théorie scientifique et son
application concréte;

i - Tonsoucipour lasécurité;
8 - Taproactivite;

» Tes aptitudes en mathématiques et en sciences;
» Tadextérité manuelle;

Ton sang-froid, surtout en situation urgente!

Diplome requis Salaire moyen

DEC en techniques de procédés au Québec:
industriels et certaines AEC, 29,71%$ del'heure
+ el notamment en
______ > technologies vertes.

18 Transformele monde



Excellentes perspectives demploi;

Lexpérience peut permettre daccéder a des postes
de chef opérateur.trice;

Des certifications additionnelles
(p. ex.: transport de matiéres dangereuses
ou lutte contre lesincendies)
peuvent parfois étre exigées;

Métier majoritairement masculin mais
ou lesfilles ont aussileur place!

Les industries qui embauchent ce
type d’employé.e.s sont variées:
production d’hydrogéne ou de biocarburants,
fabrication de produits chimiques, fabrica-
tion de cosmeétiques, production dengrais ou
de biopesticides, traitement des eaux, chimie
verte, batteries, procédés durables.

Plus d’informations
et de détails surles
programmes de

formationici:

1000manieres.ca

e

Vrai ou faux

1. Unprocede industriel, cestune
transformation physique ou chimique de
la matiere premiére.

2. Les procédés industriels ne sont pas soucieux
de l'environnement.

3. Je dois réussir mes cours de mathématiques
TS ou SN de 4° secondaire, ainsi que de
sciences SEou STE de
4° secondaire, pour m'inscrire au DEC
en techniques de procédés industriels.

("sabIxa JUOS 811BPUOIAS o BP SINOI XNBP S87 IYHA) °€
(jourewop

89 Suep JaIpnia Inod JUsWIBUUOIIAUS,| 8P XNAIONOS 8119,p g

AW SpUBLLLIOIAI UQ "98G3NY Ne INOUNS ‘s|auisnpul G
S9P3204d Sap apuow 3| suep xioyd ap ade|d aun Juadnao

a|qe.np juawaddolaAgp 9] 18 aUaA aIWIYD B “XNYH)
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Sources : Quebec.ca, inforoutefpt.org et Coeffiscience
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/oomsur le métier de...
technicien.ne en génie
Industriel/manufacturier

¢ -
7 Voici a quoi ressemblerait ton travail

En tant que technicien.ne, tu es un peu comme un.e stratege de
lusine. Tu regardes comment les gens travaillent, comment les
machines fonctionnent, et tu trouves des idées pour que tout roule
mieux : moins de pertes, plus de sécurité, plus de résultats.

Tu pourrais:

» Réorganiser les postes de travail pour que ce soit plus rapide
et plus confortable;

« Mesurer le temps que prennent certaines taches pour mieux
les planifier;

« Parler avec les équipes pour comprendre leurs défis et
trouver des solutions;

« Aider arendre le travail plus sécuritaire et agréable pour tout
le monde.

" C'est un métier de terrain, humain et logique, parfait si tu aimes
E  comprendre comment les choses fonctionnent.

Tu veux un métier ou tu peux améliorer les choses concréte-
ment, bouger, observer, analyser et apporter ta contribution
dans une entreprise ? Le génie industriel, c'est pour toi!

Diplome requis Salaire moyen

DEC en technologie du au Québec:
génie industriel 29,71$de'heure

ou AEC en génie industriel
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Excellentes perspectives demploi;
Grande variété demployeurs possibles;
Possibilite de se spécialiser dans certains
domaines industriels;
Métier majoritairement masculin
mais ou les filles ont
aussileur place!

Les atouts et
compétences aposséder

- Tonintérét pour les chiffres et les statistiques;
» Ton souci constant de qualité et defficacite;
» Tacapacité a communiquer et a convaincre;

Ton aisance a collaborer avec diverses équipes
de travail;

Ton esprit critique;

Ton senslogistique;

Tafacilité a trouver des solutions pratiques;
Tonintérét pour les technologies.

Plus d’informations
et de détails surles
programmes de

formationici:

1000manieres.ca

Savais-tu que +

Unintérét pour la psychologie et le contact
humain estimportant pour travailler en génie
industriel, puisque le bien-étre des employé.e.s
est au coeur des réflexions des personnes
travaillant dans cette catégorie demploi.

Seul le cours de mathématiques TS ou SN de

4° secondaire est requis pour étudier dans ce
domaine. Ainsi, tu es admissible méme situnas

pas opté pour un parcours scolaire scientifique.

L'emploi de technicien.ne en génie industriel et
manufacturier peut aussi étre appelé « tech-
nicien.ne en ameélioration continue » ou méme
«technicien.ne en organisation du travail». Cela
démontre a quel point ses recommandations
sontimportantes dans toutes les étapes du
processus de production, de la transformation
initiale de la matiére premiere jusquala qualité
du produit fini.

Sources : Quebec.ca, otpg.qc.ca, lecegep.ca, cegeplimoilou.ca et
Coeffiscience

La personne qui obtient son dipldme en
technologie du génie industriel peut décider

d'adhérer al'Ordre des technologues
professionnels du Québec.
Pour plus de détails : www.otpq.qc.ca

Mille maniéres de faire carriecre 21




/o0omsur le métier de...
technicien.ne de laboratoire

Voici a quoi ressemblerait ton travail

Tu aimes faire des expériences en sciences?

Comme technicien.ne de laboratoire, tu pourrais en faire tous les
jours! Prélevements, échantillons, préparation de solutions... ca
deviendrait ton quotidien.

Tu serais aussi responsable de noter tes résultats avec soin, pour
ensuite les analyser et vérifier la qualité. Chaque test te rapproche-
rait d'une découverte importante!

Tu utiliserais plein dappareils modernes et tu apprendrais a bien
les entretenir.

Ton travail serait essentiel pour éviter les erreurs et suivre les
. regles strictes de l'industrie chimique.

~ Prét.e 2 manipuler des substances fascinantes dans un labo
N ultramoderne?

S~ Les atouts et compétences a posséder

« Taprécision manuelle;

« Tacapacité de concentration;

« Tameéthodologie rigoureuse;

» Tonfortintérét pour les sciences;

» Tapatience;

- b + Ton sens de lobservation;

S0 a ™ \_ >~ B - Tacuriosité;

» Ton souci du détail (pas de place pour les approximations!).

Diplome requis Salaire moyen
DEC en techniques de labora- au Québec:
toire avec spécialisation en chimie 28,00 $de'heure
analytique ou en biotechnologies et
AEC Chimie analytique —composés

inorganiques et Analyses
chimiques en mode qualité.
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Trés bonnes perspectives demploi;
Possibilité de travailler en laboratoire a temps
partiel pendant tes études coll€giales;
Ententes DEC-BAC disponibles si tu veux

poursuivre tes études aluniversite;

Création de nouveaux postes
dans le secteur environnemental.

Savais-tu que NIIF

« Lapersonne quitravaille en techniques de
laboratoire ne fait pas seulement appliquer
desrecettes chimiques. Elle peut aussi
contribuer ales développer.

Prét.e amanipuler des « llIfaut toutefois étre chimiste, donc avoir fait

. des études universitaires en chimie, pour
substances fascinantes pouvoir élaborer des procédures analytiques.

dans un labo ultramoderne? « Les préalables pour étre admis au DEC

entechniques de laboratoire sont les
mathématiques TS ou SN de 5° secondaire,
ainsi que le cours de chimie de 5° secondaire.

« lIsagitde 'un desrares métiers dans l'industrie
chimique ou les filles sont majoritaires.

Bienvenue aux garcons!
Plus d’informations
etde détails surles
programmes de
formationici: Sources : Quebec.ca, otpg.qc.ca, inforoutefpt.org, cegepsquebec.ca,

cegeplevis.ca et Coeffiscience

La personne qui obtient son dipléme en
techniques de laboratoire peut décider
d'adhérer al'Ordre des technologues

professionnels du Québec.

1000manieres.ca Pour plus de détails : www.otpq.qc.ca

Mille maniéres de faire carriere




/00m sur le métier de...
technicien.ne en
automatisation, controle
et robotique

Voici a quoiressemblerait ton travail

Comme technicien.ne en automatisation, contréle et robotique,
tu maitriserais les instruments de mesure qui sont utilisés dans
lindustrie chimique. Dans les usines intelligentes d'aujourd'hui,
ces instruments sont des plus impressionnants, et cest toi qui
devrais les faire communiquer entre eux. Par ta connaissance
des langages de programmation, tu aurais les compétences pour
configurer les équipements, corriger les problemes techniques et
effectuer les travaux d'entretien. Bras robotisés, capteurs, circuits
électroniques; voila quelques exemples des outils qui feraient
partie de ton quotidien et qui taideraient a transformer numeérique-
. ment les chaines de production!

Diplome requis Salaire moyen
DEC entechnologie de maintenance au Québec:

industrielle ou DEC en génie électrique: 3500 $ de 'heure
automatisation et contréle ’

*\oir section «Vrai ou faux»
pour d’autres précisions*
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Excellentes perspectives demploi;

Carriére d’avenir avec des possibilités variees
puisque les technologies évoluent sans arrét;

Métier majoritairement masculin mais
ou lesfilles ont aussileur place!

Lesatouts et .
compétences aposséder Vrai ou faux -

. Tonintérét pour latechnologie; 1. llpeut gtre 9933|ble d ac;cgder ace metier
o Tl e sans faire détudes collégiales.
Ton esprit logique; 2. Puisque l'automatisation prend de plus
Ta capacité arésoudre des problémes en plus de place dans les industries, les
(rapido presto!); établissements scolaires doivent s'ajuster
Ton souci du détail; et offrir davantage de programmes de
Ta dextérité manuelle; formation en lien avec larobotique.
Ton désir daméliorer constamment les

procédeés. i
("sulosaq xne aipuodal -
Inod sapia}j0 JuBLIB|[9ANOU Juos 93y sinaisnid “IVHA) Z _3 ?“!
(1anaw 89 e Japaaae Jnod xi0y9 t _: g
ap sinodJed un ainawap 93 9| ‘sabeys xne Juswiwe)ou ol _:
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Plus d’informations
et de détails surles
programmes de

formationici: Sources : Quebec.ca, statcan.gc.ca, qualificationsquebec.com,
guichetemplois.gc.ca, inforoutefpt.org, lecegep.ca

L'adhésion al'Ordre des technologues
professionnels du Québec (OTPQ) peut

constituer un atout. Pour plus de détails:
www.otpg.qc.ca

1000manieres.ca
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/oomsur le métier de...
specialiste en sante,

securite et environnement

2 Voici a quoi ressemblerait ton travail
e R\ f ,\.\ )

Dans lindustrie chimique, une petite erreur peut engendrer de
grands risques. A titre de spécialiste en santé, sécurité et environ-
nement (SSE), tu serais I'ange gardien des membres du personnel
dans une usine. Ta mission principale consisterait a:

« |dentifier les risques avant qu’ils ne deviennent des problémes;

« Former les équipes pour guelles travaillent en toute sécurité;

« \férifier la qualité de l'air, le niveau de bruit et la conformité des
équipements;

» Mettre en place des plans d’'urgence et des programmes de
prévention;

« Tassurer que les normes environnementales sont respectées a
lalettre;

« Participer aux enquétes en cas d'incident pour éviter que case
reproduise.

Grace a toi, les milieux de travail seraient plus sécuritaires, plus
sains et plus durables. Tu veux un métier concret, utile et enga-

 gé, ou tu apportes ta contribution chaque jour? Le role de
spécialiste SSE est fait pour toi.

Diplome requis Salaire moyen

DEC en environnement, hygiéne au Québec:
et sécurité au travailou AEC en 35,90 $delheure
Hygiéne du travail
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Excellentes perspectives demploi;
Des certifications additionnelles
(p.ex.: CCPSA - Conseil canadien des
professionnels en sécurité agréés) peuvent
parfois étre exigees;

Grande variété demployeurs possibles.

Les atouts et Vraiou faux

compétences aposséder 1. Lapersonne spécialiste SST soccupe de la
« Ton souci du mieux-étre de ton équipe; sécurité physique des membres du personnel,
« Tavigilance; mais n'a pas a se soucier de leur bien-étre
« Taproactivité; psychologique.
« Tonsensde lobservation; 2. Je dois avoir suivimes cours de chimie et
Tes aptitudes en communication; de physique de 5° secondaire pour étre
Ton leadership; admissible au DEC en environnement,
Tagrande rigueur. hygiene et sécurité au travail.

(811BPU02BS o B] 8P 1S
ap No 35 ap INjad 1S9 9bIxe 89UB19S 8P S$IN0J [NAS 87 XNVH) ‘2
("xneaaju S9] SN0} & UORIBSES B| 9P
aAno.dg a-afojdwa,| anb ule ‘ssal}s 9| 19 ayIe} e ap Inap
Plus d'informations -Ino| B| ‘|IeARI} 9P JBWI|D 8] SWLI0I ‘XNBIJ0S0yIAsd Sinajae)
ot de détails sur les sap 8)dwod Juswaleha Juan uo 181awW 89 sueq Xnvd) L
programmes de
formationici:

i [a]
¥,

Sources : Quebec.ca, inforoutefpt.org, lecegep.ca, monavenirrh.org/
specialiste-sst.php, cnesst.gouv.qc.ca

Il est aussi possible détudier a l'université
pour devenir spécialiste SST. Par exemple,

un baccalauréat en environnement et des
programmes universitaires courts (DESS)
peuvent mener a cette carriére.

1000manieres.ca
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/oomsur le métier de...
chimiste

Voici a quoi ressemblerait ton travail

En tant que chimiste, tu exercerais tes fonctions dans un
secteur dynamique et en constante évolution. Concrétement, tu
travaillerais a développer de nouveaux produits et a en contréler
la qualité, le tout, en équipe. Tu alternerais entre des moments
dexpérimentation en laboratoire et du travail administratif, par
exemple pour faire de la recherche ou pour rédiger des rapports.
Tu pourrais devoir faire des analyses pour détecter la présence
déléments toxiques ou encore tenter de trouver des substances
plus écologiques pour remplacer celles qui sont trop polluantes.
Travailler comme chimiste, cest participer au développement de
technologies plus vertes et responsables, ainsi qua la protection
de l'environnement!

Les atouts et compétences a posséder

» Tonesprit logique et de synthése;

» Tonsensde l'analyse;

 Tacuriosité et ta soif d'innovation;

» Tonsens de lobservation et ton souci du détail;

» Tonsensde lorganisation;

» Tonautonomie et ta débrouillardise;

» Tesconnaissances en sciences et en calculs.

/
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Excellentes perspectives demploi;
Avantages sociaux trés intéressants;
Possibilité de progresser rapidement dans
ta carriére (p. ex.: devenir chargé.e de projet);

Grande flexibilité dans les postes qui te
sont offerts.

Le titre d'emploi chimiste est exclusi-
vement réservé aux membres de I'Ordre
des chimistes du Québec (OCQ). L'Ordre
encadre le travail de ses membres et assure
la protection du public.

Plus d’informations
et de détails surles
programmes de

formationici:

1000manieres.ca

o’

Savals-tu que’)

Marie Curie est une chimiste et physicienne
polonalse qui fut célebre, entre autres, pour sa
découverte de deux €léments chimiques, le
radium et le polonium. En 1911, ses travaux lui
ont valu l'obtention du prix Nobel de chimie.

La profession de chimiste figure parmiles
11emplois d'avenir du secteur des sciences de
lavie et des technologies de lasanté (SVTS). @&

Le Québec est unleader mondial dansla
fabrication de produits écologiques formés
apartir de matiéres vivantes (bois, résidus de
bac de matieres compostables, etc.).

Les normes environnementales et de
sécurité de l'industrie de la chimie sont tres
rigoureuses. Plusieurs initiatives y sont mises
en place quotidiennement pour respecter
notre planéte!




Zoom sur le metier de...
Ingenieur.e mecanique

Voici a quoiressemblerait ton travail

Concevoir desappareils et des systémesindustriels quirepoussent
les limites de lingénierie; voila quel serait ton réle principal en tant
qu’ingénieur.e mécanique dans le domaine chimique et industriel.
Lamachinerie dansles usines se doit détre robuste et fiable en tout
temps, et cest toi qui assumerais cette responsabilité.

Ce que tuferais concrétement:

» Concevoir des composants et des systémes adaptés aux
réalités industrielles;

» Gérer des projets d'ingénierie, de la modélisation ala mise en
service;

= « Analyser ladynamique des structures et optimiser leur

performance;

>+ Diagnostiguer des problémes techniques et proposer des

solutions de haut niveau;

* « Collaborer avec des experts en automatisation, électricite et

+  sécurité pour créer des environnements de travail fiables et

efficaces.

Salaire moyen

baccalauréat e

(Lamaitriseoule
exiges pou



Excellentes perspectives demploi;
Il existe une grande mobilité entre les
diverses spécialités du génie. Ainsi, les
employeurs peuvent se montrer flexibles sur d
le type de génie étudie lors de lembauche; Y

Métier majoritairement masculin mais ou

les filles ont aussileur place! SavaiS'tu q I.Ie

, [
« Lesconnaissances des personnes
travaillant en génie mécanique sont treés
variées. Thermodynamique, dynamique des

Les atouts et vibrations et mécanique des fluides ne sont
z > - que quelques-uns des themes étudiés au
compétences a posséder bacoRlauGat
+ Ta capagité d’gnalyse; » EnvertudelAccord de Washington
» Tonespritlogique; et de lentente franco-québécoise sur
* Tarecherche damélioration continue; lareconnaissance des qualifications
* Toninventivite; professionnelles, un.e ingénieur.e ayant
* Tatendance achercher des solutions; obtenu son dipléme au Canada verra aussi
+ Tonintérét pour les pieces meécaniques et ses compétences reconnues dans plusieurs

les matériaux;

) N autres pays, tels que la France, le Japon et
» Tonraisonnement scientifique.

[Australie. Envie daller travailler auprés des
kangourous?

 Pour étre admissible a une formation
universitaire en génie mécanique, tu dois
d'abord réussir un parcours collégial

Plus d’informations scientifique. Si tu raffoles de tes cours de
etde détails surles chimie et de physique de 5°¢ secondaire,
programmes de ceestbon signe!
formationici:

Sources : Quebec.ca, ulaval.ca et oig.qc.ca j
4
ot

Le titre ingénieur ou ingénieure, ainsi ﬁ
que son abréviation ing., est réserve aux | ‘
membres de I'Ordre des ingénieurs du W iR
Québec (OIQ). ! k

1000manieres.ca A




/oomsur le métier de...
Ingenieur.e des procedes

Voici a quoi ressemblerait ton travail

Un procédé dans une usine chimique, cest un réseau de tubes,
de réacteurs et de pompes dans lesquels la transformation de la
matiere opere. En tant qu’ingénieur.e des procédeés, cest toi qui en
serais lexpert.e!

Tonrole,c’estde:

 Créer des procédés innovants pour transformer les matieres
premiéres;

 Optimiser ceux déja en place pour consommer moins
d'énergie et produire moins de déchets;

« Comprendre chaque étape du systéme pour que tout
fonctionne sans accroc;

 Reéduire lesrisques, améliorer la sécurité et viser la
performance maximale.

- Tu serais un-e stratége de lefficacité industrielle, avec un ceil sur
( I'environnement et l'autre sur l'innovation. Ton objectif : que chaque
wrs - goutte, chaque réaction, chaque étape compte.

_—_ % o~ L (PRI, - r— -_ N
aw ® W/ ?" \ X Tu veux avoir une influence concréte sur
' : > S 5 ~ le monde, tout en travaillant avec des

PN G A -
\h-;.. o /= - - -
- \ ==L _:'-':. "¢ : technologies de pointe?
e \___\ - _ c

G e o \ o ;" Ce métier est clairement fait pour toil

dme requis Salaire moyen

baccalaurés

(La maitrise ou
exigés po |




Excellentes perspectives demploi;

Il existe une grande mobilité entre les
diverses spécialités du génie. Ainsi, les
employeurs peuvent se montrer flexibles sur
le type de génie étudie lors de lembauche;

Metier majoritairement masculin mais ou o™ o B L
les filles ont aussi leur place!

Vraiou faux?

1. Dans ce métier, le ratio hommes-femmes
est de 9:1, ce qui équivaut a seulement 10 %
de présence féminine.

2. Comme ingénieur.e des procedes, je
passeraila majorité de montemps a
travailler derriére un bureau.

3. Le titreingénieur.e chimique est aussi
accepte pour ce métier.

Les atouts et
compétences aposséder

« Tonesprit d'innovation;

Tonintérét pour larecherche et le développement;
Ton attrait pour I'évolution technologique;

Ta capacité a visualiser en 3D;

Tonintérét pour lalecture et I'écriture de plans;
Tapersévérance dans la résolution de problemes;
Tavision d’avenir. Sources : Quebec.ca, statcan, oig.qc.ca

L]

L]

L]

L]

(Ivan €
(jluswasgnbal
J13]1Jua,| JIOASP SeA Ny ‘911IN29s ap Juawadinbg uoj
‘uonanpoud ap Jayaued 3| 18 SanblgwNu SUonBINWIS S3|
‘adinbg,p suolungJ sa| a3ua Jauawoid 8} e Sedne ni "XNv4) 2

Plus d’informations (is1e6 xne,nb $aanJasal Sed JUOS BU BIUAB Ua SaI3LLIBD

etde détails surles s anb aAnaud ajjaq aun *|:z ones un,p 10in|d ayooiddes as

programmes de Inb 89 ‘U0ISS3}01d 81199 9P SAIGUIA SAP % Z'YE JUBILAS
formationici: -91daJ SAWILLIA) S3] ‘SAgUUOP SBIAILIAP S3| UOJAS “XNYH) |

Le titre ingénieur ou ingénieure, ainsi
que son abréviation ing., est réserve aux
membres de I'Ordre des ingénieurs du

1000manieres.ca Québec (OIQ).




Temoignages

Plongez dans Punivers de ceux et celles quifont vivre la science!

Ces personnes ont pris des chemins différents, parfois surprenants,
pour se retrouver dans un domaine qui bouge, qui permet de s'in-
terroger, qui crée. Ce quelles aiment? Comprendre, expérimenter,
créer. Ce quelles partagent ici? Leur passion et leurs réflexions sur
les grands enjeux daujourd’hui... et de demain. Ces témoignages
démontrent que la science, c'est loin d'étre plate — surtout quand on

lavit a fond!

«Chemins tracés... et détours inspirants»

Les parcours scolaires et scientifiques sont différents d’'une
personne al'autre. Tu peux prendre plusieurs chemins avant

de trouver tavoie.

Ceest pas parce que tu veux pas aller a luniversité ou
au cégep que tuvas étre pris avec un metier quiva étre

Au départ, je voulais
devenir médecin Iégiste,
jusqu'a ce que je me rende
compte que je trouvais ca
dégueulasse les dissections
en biologie au cégep.

- Andréanne

moindre. Quandjétais au secondaire, on ne mavait jamais

parlé des DEP. - Benjamin

Jaimais beaucoup les sciences au
secondaire. Au cégep, jai trippé sur
mes cours de chimie organique.

- Gabiriel

Pour moi, pour aller en science, ¢a
prend de la curiosité. Il faut étre curieux
de nature et avoir envie d'améliorer les
choses, d’innover. - Kaven
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Comme technicienne de laboratoire, je
pensais juste travailler en laboratoire, mais
finalement, on m'a permis de découvrir plein
de choses, de voir ce que jaimais vraiment,
ce quimaamenée aretourner alécole pour
me spécialiser en santé et sécurité au travail.
- Noémie

«Une passion qui réagit a tout»
Réunir ta passion, ta curiosité et tonintérét
en un seul emploi peut créer de véritables
réactions...chimiques!

Javais de lintérét pour les sciences, la chimie plus
particulierement, et pour les mathématiques. Je
trouvais que l'ingénierie était un bel équilibre entre
les deux. - Emily



Ily a tellement de machines, tellement déquipements
dans lusine, que les taches sont toujours différentes.
Aussi, ils vont te donner une tache, puis tu la fais un peu a
ta maniére. lls ne seront pas toujours derriére toi a vérifier
ce que tufais, il y a de la confiance. - Benjamin

Cequiest e plus intéressant,
cestde voir quon est partidune
discussion avec un client, puis
que ca meéne a une production
compléte, quiinclut léquipe de
lusine en entier. - Andréanne

«Ce quilesfait vibrer au quotidien»

Jaime beaucoup le travail de
développement, Cest stimulant
intellectuellement de trouver des
solutions, dessayer de nouvelles
choses, de rendre des produits
meilleurs. - Gabriel

Avoir le contréle des
équipements et des
lignes de production, de
peser sur les boutons,
puis de voir le résultat
final, je pense que cest la
chose la plus cool. - Emily

«La science comme tremplin»

Je me suis rendu compte que
lorsque jétais en contact avec
les clients, cétait la partie que
je préférais de majournée. Jai
décidé de changer pour un poste
en vente. Je ne fais pas juste des

Chaque emploi contient des éléments
concrets et gratifiants, pour te tenir loin
de laroutine quotidienne.

Que tu fasses de l'installation de machines ou de
l'assemblage, il y a toujours de la résolution de problemes

a faire et cest ce que jaime. Chaque jour, il y a de nouveaux
défis. Ensuite, quand je me proméne dans l'usine et que

les travailleurs me disent que les améliorations que jai
apportées aux machines facilitent leurs taches, ca me rend
fier. - Yannick

lIn'yapas
Une fois bien en place dans ton travail, nécessairement
tu découvriras qu’il existe de multiples de dipléme qui
possibilités d'avancement. meéne a travailler en
assurance qualite.
) Jaifait mes etudes
Travailler en R et D (recherche et en techniques
développement), cest apporter un de laboratoire
point de vue innovant et développer etjai ensuite été
de nouvelles choses. Tu sais que les «coachée»en
concepts que tu as créeés dans ta téte assurance qualité
vont se retrouver dans un produit fini, dans mon milieu de

sciences, je fais aussi beaucoup
de communication et de gestion
de projets - Andréanne

et moi, je trouve ¢ca hyper motivant.
Ca me donne le gout de me pousser
toujours plus. - Kaven

travail. - Noémie

Mille maniéres de faire carriére
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« Toujours des petits plus»

lly a probablement des choses dans ce domaine
que tuignorais totalement. Voici deux exemples:

On voyage habituellement afin dassister a trois ou quatre

Le niveau salarial est
trés compétitif. Je ne
mattendais pas a ca
tout de suite en sortant
delécole. - Benjamin

conférences par année pour le travail. Lan dernier, on sest
rendus aux Etats-Unis, puis en Europe. On est aussi déja

allés au Japon. - Andréanne

«Un milieu accessible a tous»

Les femmes qui sont dans mon
équipe nont rien a envier aux
hommes. Au niveau production
et qualité, elles savent ot elles
senvont, caroule, «tassez-vous
dela». - Steve

Homme ou femme, tu peux occuper un emploi
dans ce domaine. Tout le monde trouve sa place!

Que tu sois un gars ou unefille, ce nest pas grave. Je
pense méme que cest un avantage davoir l'ceil d'une

femme, qui peut voir des choses différentes. - Samuel

Quelques mots sur...

le développement durable
Comment le développement durable

se traduit-il dans leurs taches?

Cest trés valorisant de savoir quon
contribue a un enjeu environnemental,
planétaire . On travaille activement a
une solution pour le futur. - Benjamin

En tant que chimiste, je suis appelé a choisir les matiéres
premieres qui vont avoir une empreinte carbone la plus faible

possible afin de prendre soin de notre planéte. Entre autres,
nos données prouvent que notre consommation deau dans
lusine a diminué au cours des années. - Kaven

On fait du gaz naturel
renouvelable de bonne qualité
avec le méthane quiest

émis par les déchets. Donc
onréutilise les déchets, on
leur donne une seconde vie.
-Samuel

Quelques mots sur...le numérique
Comment le cellulaire ouFintelligence artificielle

peuvent-ils t'aider dans ton travail?

Comme mécanicien, on se sert beaucoup
de la technologie numeérique, comme
notre cellulaire pour prendre des photos
ou effectuer des recherches rapides sur
Internet. On [ utilise aussi souvent qu'un
tournevis! - Yannick
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On commence a utiliser l'intelligence
artificielle dans nos recherches, mais je
pense quon aura toujours besoin du cerveau
humain pour réfléchir et valider qu'il n'y a pas
derreur. - Abdou



Place
aux
femmes!

On ne se fera pas de cachette; la
plupart des meétiers que tu décou-
vriras dans ce guide sont occupes
majoritairement par des hommes.
Est-ce que cela signifie que les
femmes n'y ont pas leur place? Au
contraire! Et pour ne pas parler a
travers notre chapeau, nous avons
discuté avec deux femmes qui font
carriere chez Magnus Produits
Chimiques, une entreprise spécia-
lisée dans le traitement des eaux et
la production de produits chimiques,
afin d’en savoir plus sur leur réalité.

Joanie Gagnon et Marie-Eve Waltz sont
toutes deux diplomées universitaires
en chimie, et elles travaillent au service
des ventes chez Magnus. Depuis plus
d'une décennie, elles sont surtout entou-
rées dhommes au travail et sont tout a fait
a l'aise dans ce contexte. En réalité, le fait
que le domaine des sciences appliquées
soit majoritairement masculin ne les a
jamais vraiment freinées, que ce soit dans
leur parcours scolaire ou professionnel.
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En effet, dés la fin de leurs études collégiales

en sciences de la nature, elles ont atterri dans ¢ Si tuasles
ine s cue phsious fles ot por 6 CONNAISSANCES
e i O R etles com pe-
e et o0 e ke LENCES FeqUISes
davantage que de faire des apprentissages en pour I e pOSte,

biologie et concernant le corps humain. Il était

donc tout naturel pour elles de respecter leurs iI n,y a pas de

intéréts dans la suite de leurs études!

Joanie et Marie-Eve avouent sétre parfois traltement
senties un peu intimidées en début de carriére, diﬁérent parc e

mais contrairement a ce que l'on pourrait imagi-

ner, ce nétait pas principalement en raison du qu e tu es un e ( {A,,;"

milieu a prédominance masculine. Comme toute
personne nouvellement dipldmée, elles avaient fem me. b))
a batir leur confiance en elles. Ainsi, cest surtout E 2
le fait de jongler avec le manque d'expérience qui SRR
était un défi. En réalité, a lexception de quelques
blagues sans conséquence lancées ici et la par
des acolytes masculins, elles ne se souviennent
pas avoir été jugees négativement en raison de
leur genre.

Bien sur, puisquelles travaillent avec une pano- =~ i

plie de clients, il arrive quelles aient a jongler "‘)

avec des gens au tempérament fort et plus diffi- *. B
cile, mais cela na rien a voir avec le sexe de la i e -
personne, selon elles. Combler les attentes d'un :
client peut amener son lot de défis, peu importe A E‘“-*
qu'il sagisse d'un homme ou d'une femme, tout w'%# i
simplement! i '\f 8 <

Alors gu'on pourrait penser gu'il peut étre difficile "f,.f '?‘"
pour une femme de faire sa place dans un milieu T o
d’hommes, Joanie et Marie-Eve voient plutot
des avantages au fait détre minoritaires. Elles

racontent qu’il nest pas rare que les garcons 2%

se montrent attentionnés envers leurs collé- i
gues féminines, qu'ils leur réservent un accueil G e
particulierement chaleureux, et ils sont souvent pfiered
curieux dapprendre ales connaitre. L

- R |
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Bien que chaque humain ait sa personnalité
qui lui est propre, peu importe son genre, ces
chimistes de formation pensent que certains
traits souvent associés aux filles et aux femmes
deviennent méme une force pour elles. Joanie
souligne notamment que sa sensibilité peut
Paider a mieux saisir les besoins subtils
de ses clients. Marie-Eve, de son cété, croit
que sa minutie et son sens de lorganisa-
tion Iui permettent de se démarquer. A titre
dexemple, un client leur a récemment mention-
né qu'il avait accueilli une fille pour un stage en
électromécanique et qu'il n'avait jamais vu d'étu-
diants aussi compétents, toutes catégories
confondues. En somme, que tu sois un garcon
ou une fille, des forces, tu en as plusieurs, et ton
patron saura les remarquer!

Joanie et Marie-Eve affirment demblée quelles
se sentent bien dans leur milieu de travail actuel
et quelles ne se verraient pas dans un autre
contexte. Elles apprécient particulierement
la communication franche et le style direct de
leurs collegues. « S'il y a de la compétition entre
deux employé.e.s, ce sera clairement affiché »,
disent-elles. Cela contribue a instaurer un climat
de transparence et limite les malentendus, ce
qui favorise le maintien d'une bonne ambiance
de travail. Pour elles, ce n'est pas tant la compo-
sition de léquipe qui importe, mais plutdt la
qualité des relations et le respect mutuel qui s’y
développent.

Finalement, il faut se rappeler que la socié-
té évolue sans cesse. La distinction entre les
genres satténue, et les acteurs du marché du
travail sont plus sensibilisés au fait que l'impor-
tant nest pas détre un homme ou une femme,
mais bien détre un travailleur compétent et
impliqué, voire passionné. Grace a cette évolu-
tion, on peut parier que les femmes sauront
se tailler une place de choix dans des métiers
qui sont actuellement connus comme étant
majoritairement masculins. Dailleurs, depuis le
début de leur carriere chez Magnus, il y aeu une
augmentation du nombre de femmes en emploi
danslentreprise.

lachimie

Joanie et Marie-Eve te recommandent également
de te montrer curieuse a légard des avenues
professionnelles qui sont moins souvent asso-
ciées aux filles. Sois ouverte, sors des sentiers
battus, et naie pas peur doser; cest ce quelles
te conseillent vivement. Limportant nest pas ton
genre, mais bien ton attrait pour le domaine scien-
tifique et ton désir d'y faire tamarque.

Envie de faire partie de cette gang de filles
fonceuses qui sont prétes a faire tomber les
barrieres traditionnelles? Sache que ton audace
estlabienvenue!

Sois ouverte,
sors des sentiers
battus, et n'aie
pas peur d'oser!

Mille maniéres de faire carriére
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Des robots
au service du

personnel d’'usine?

Avec les technologies qui ne cessent dévoluer, Iinnovation est
partout de nos jours. Et les industries dans les secteurs des
energies, des procédes et de la chimie ne font pas exception! Un
mythe tenace, cest qu'une usine, cest sale, vieillot et dangereux.
Tu constateras dans les prochaines lignes que cest loin détre le
cas, et que les entreprises daujourd’hui sont plutét ala fine pointe

de latechnologie.
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Tout d'abord, définissons le terme innovation dansle secteur indus-
triel : cest une maniere de fabriquer des produits en étant plus
performant, en consommant moins dénergie et en toute sécurité.
La transition numeérique joue un réle essentiel dans l'innovation du
secteur. De plus en plus, on utilise des équipements robotisés
sur les chaines de production, qui peuvent étre super impression-
nants! Lintelligence artificielle est aussi mise de lavant. Grace
a son implantation dans certains logiciels, on peut détecter des
problémes ou des erreurs dans la ligne de production qui seraient
invisibles pour 'humain. Impressionnant, non?

La technologie nest pas seulement utilisée sur les chaines de
fabrication, mais aussi pour la formation de la main-d'ceuvre. En
effet, on peut utiliser la réalité augmentée, par exemple avec
des lunettes de réalité virtuelle, pour placer le personnel dans
une simulation qui sera la plus proche possible de ce qui peut étre
vécu au quotidien. Ainsi, les équipes de travail peuvent se pratiquer
(et faire les erreurs nécessaires a leur apprentissage) en toute
sécurité, ce qui les rend mieux préparées et plus performantes
que jamais lorsquelles doivent appliquer ces connaissances
dans la «vraie vie». Le Centre national intégré du manufacturier
intelligent (CNIMI), situé dans la région de Drummondville, est
dailleurs spécialisé dans laccompagnement des entreprises
manufacturieres qui osent la transition numérique.



Comme pour la transition verte, chague membre
du personnel joue un réle dans cette révo-
lution industrielle. A titre dexemple, le ou la
chimiste trouvera des molécules innovantes.
La personne technicienne en automatisation
et controle implantera des robots dernier cri
dans la chaine de production. Et a partir de la
salle de contréle, un.e technicien.ne en proce-
dés chimiques gérera des pompes ultramo-
dernes, qui seront intégrées sur un réseau de
commandes.

Si tu allais visiter des usines, tu constaterais que
certaines opérations sont automatisées a 100 %,
ce qui allege la tache des employé.e.s. On ne
parle donc pas seulement ici de bras robotiseés,
mais méme de chariots élévateurs qui peuvent
opérer sans personne au volant. Hallucinant!

Sur le plan de la transition énergétique aussi,
on innove. On vise constamment une produc-
tion qui soit plus performante en utilisant
un minimum d’énergie. Le Québec demeure
dailleurs un leader en production dénergies
renouvelables, que ce soit du point de vue de
'hydrogéne, des biocarburants ou de la filiere
batterie. En quelques mots : on vise le dévelop-
pement durable.

Linnovation, cest aussi rendre Fensemble des
processus manufacturiers plus sécuritaires.
Non seulement des spécialistes en santé et
sécurité au travail (SST) sont engagés dans le
but d'assurer le bien-étre des employé.e.s, mais
les équipements modernes sont aussi congus
pour prendre soin des humains qui les opérent.
Des charges lourdes peuvent étre soulevées
par des ventouses sur bras pneumatiques,

\e

afin de prévenir les maux de dos. Des capteurs
peuvent étre installés a des endroits risqués,
pour éviter qu’une personne ait a s’y rendre.
Des réactions chimiques sont repensées pour
diminuer les risques. Les régles et les normes a
respecter sont strictes, et les inspections sont
régulieres.

Comme tu peux le voir, le domaine industriel
a grandement évolué au cours des derniéres
décennies, et c'est loin d’étre fini! Continuel-
lement, des découvertes technologiques
permettent d’améliorer les processus, les
rendant plus performants, moins énergivores
et plus sécuritaires. La robotisation est telle-
ment présente gue les programmes de forma-
tion doivent sadapter. Pour suivre le rythme, de
nouveaux programmes sont crées, alors que
ceux déjaexistantsdoivent étrerévisés et repen-
sés. Et les personnes nouvellement employées,
fraichement sorties des bancs d'école, peuvent
amener leurs nouvelles connaissances au sein
de l'entreprise qui les embauche, leur permet-
tant ainsi de saméliorer sans cesse. Fais partie
de ces dipldmé.e.s qui transmettent et qui valo-
risent l'innovation!

Mille maniéres de faire carriére
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Quand chimie
et ecologie
vont de pair!

Les changements climatiques sont indéniables, on se doit
dagir pour protéger notre planéte, et lindustrie chimique la
bien compris. Cela dit, plusieurs produits sont essentiels pour
'humain. En effet, méme si nous le voulions, il serait utopique de
penser que nous pourrions cesser completement l'usage du
plastique. Toutefois, la fabrication des produits que nous utilisons
au quotidien peut se faire de facon aussi verte et durable que

possible.

Plus concretement, chaque personne qui
travaille dansle domaine de la chimie peut poser
des gestes responsables au quotidien. Lingé-
nieur.e des procédeés trouvera une maniere de
réutiliser laméme énergie dans plus d'une étape
de la chaine de production, au lieu den produire
delanouvelle. L électromécanicien.ne procédera
ade lamaintenance préventive surla machinerie
afin déliminer des déchets potentiels. Le ou
la chimiste, de son c6té, utilisera des produits
biodégradables et réfléchira a des solutions de
remplacement aux solvants polluants.
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Plus globalement, dans les usines, on choisira
des pompes plus performantes et, par consé-
quent, moins énergivores. On sassurera que les
processus de production sont optimaux, pour
éviter toute forme de gaspillage. On analyse-
ra des échantillons en temps réel pour surveil-
ler de prés la qualité des produits pour éviter
des rejets. On choisira des matiéres premiéres
locales, afin de limiter le transport, et on muni-
ra les camions de coupe-froid pour réduire les
pertes de chaleur ou de climatisation.



Ce nest pas tout! On pourra installer des capteurs de
mouvement a lintérieur de l'usine, pour sassurer que
les lumieres sont allumées seulement lorsque cest
nécessaire. Le dioxyde de carbone (CO,) produit par
certaines installations ne sera plus simplement rejeté
dans l'atmosphere : il pourra désormais étre capté, piege
et réutilisé. Par exemple, une entreprise de la Rive-Sud de
Montréal capte son CO,, puis le transfére a lentreprise
située juste en face, qui lembouteille et le revend pour des
usages industriels, comme la fabrication de glace seche.
Des usines voisines collaboreront ainsi pour valoriser
leurs rejets et partager leur énergie. Et la liste des
mesures possibles ne fait que commencer!

Comme tu peux le constater, il existe mille maniéres de
se preoccuper davantage de lenvironnement dans le
domaine de la chimie. Au Québec, cette industrie est extré-
mement contrélée et normée. Ainsi, les entreprises se
doivent d’étre proactives et créatives afin de diminuer
leur empreinte écologique au maximum.

Contribue a
cette mission!
llya1000
maniere de
faire carriere:

OG0
[=]
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Les 12 principes d’une transition verte

Pour guider la transition verte dont nous venons de parler aux pages précédentes, des scientifiques
ont défini des principes clairs, des repéres pour concevoir des procedeés plus propres, consommer
moins d'énergie et limiter les déchets. Cette approche veut transformer la chimie en alliée de
I'environnement!

Méme sices 12 principes, établis par Paul Anastas et John Warner, datent de 1991, ils sont encore plus
importants aujourd'hui. Les voici.
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Tu as découvert dans ce guide

trois secteurs professionnels qui passent souvent inapercus:
les energies, les procedes et la chimie. Et pourtant, tu as sans
doute réalisé gu’il sagit de domaines clés, qui regroupent
une multitude d’activités industrielles essentielles pour

I'économie du Québec.

Chaque jour, des travailleurs et travailleuses
transforment des matieres premieres en
produits qui assurent ton confort au quotidien.
En réalité, 96 % des produits manufacturés
possedent des composantes provenant des
secteurs des énergies, des procédeés et de la
chimie. Cest énorme! Colorants a cheveux,
crémes hydratantes, détergents a lessive,
lubrifiants pour chaines de vélos, vitres
anti-rayures pour cellulaires, hélium pour
les ballons d’anniversaire et bardeaux
d’asphalte; ne voila que quelques exemples des
objets qui tentourent et qui sont fabriqués par
cesindustries.

Mais on ne se limite pas a fabriquer ces
produits. On se questionne sur leur qualité
et leur performance. On sassure que leur
processus de production est efficace et a la
fine pointe de la technologie. On S'interroge
sur leurs impacts environnementaux et sur la
facon de les minimiser le plus possible. Et pour
¢a, on a besoin de toi!

Attention, il n'y a pas que les produits qui
importent! Les humains aussi. On sassure que
les membres du personnel sont en sécurité,
quils évoluent dans un environnement sain,
physiguement et mentalement. On leur fournit
des outils technologiques pour faciliter leurs
taches. Onleur permet de prendre des initiatives
et de faire preuve de creativité. As-tu gcaen toi?

On souhaite également que les femmes
occupent une place plus significative. On recon-
nait leurs compétences et leurs forces. On les
accueille avec bienveillance. On les invite a
mettre de coté leurs fausses perceptions que la
science est un secteur réserveé aux hommes, et
on les encourage a explorer de nouveaux hori-
zons. Viens changer cette mentalité avec elles!

Bref, les secteurs des énergies, des procédés
et de la chimie ont le vent dans les voiles! Ce
sont des domaines qui sont synonymes
d’évolution, de progression perpétuelle et de
développement durable.

Mille maniéres de faire carriere
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Liste de
references

Sites Web

alloprof.gc.ca
cegeplevis.ca

cegeplimoilou.ca

cegepsquebec.ca
cnesst.gouv.gc.ca

guichetemplois.gc.ca

inforoutefpt.org
lecegep.ca
monavenirrh.org
oig.gc.ca

otpg.qc.ca

qualificationsquebec.com

quebec.ca
statcan.gc.ca

ulaval.ca
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Partenaires pour les entrevues
Biogaz EG

Innovation DIC Chimitroniques
Kersia

Magnus Produits Chimigques
Nanoxplore

Waga Energy
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Qui est derriére
ce guide?

Nous sommes CoeffiScience, un comité sectoriel de main-
d’ceuvre. Notre passion: connecter les jeunes comme toi au
monde des énergies, des procédés et de la chimie.

Notre mission? Valoriser ces secteurs essentiels en te montrant qu'ils regorgent demplois stimu-
lants, écoresponsables et bien payés en plus.

On croit que tout le monde mérite d'avoir une vision claire de son avenir. C'est pour cela quon met
de l'avant des carrieres concrétes, qui changent le monde: production d'énergies vertes, procédés
industriels innovants, solutions durables pour la planéte, etc.

Nous souhaitons un avenir ou les jeunes talents apportent leur contribution dans des industries
modernes et respectueuses de lenvironnement. On veut que tu saches qu'il y a de la place pour tes
idées, tes ambitions et ton envie dexercer une influence dans ton domaine.

Ceguide aété concu pour toi : pour tinformer,
t'inspirer et t'ouvrir des portes. Tu y as trouvé
des infos claires, des témoignages concrets
et plein d'idées pour taider a imaginer ta place
dans ces secteurs d'avenir. En bref, on est la
pour taider a construire un avenir qui te
ressemble vraiment.

Une fois que tu auras commencé
ta carriéere dans ce domaine, tu
risques de nous recroiser! On sera
la pour taccompagner dans le déve-
loppement de tes compétences,
avec des formations adaptées a tes
besoins...etaceux de tonemployeur.
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